// Rendsburg

NORD-OSTSEE-KANAL

Stellenausschreibung

Die Stadt Rendsburg in Schleswig-Holstein sucht zum 01.09.2023 fir ihre Museen im
Kulturzentrum (Historisches Museum Rendsburg und Druckmuseum)

eine wissenschaftliche Volontérin/ einen wissenschaftlichen Volontar (m/w/d)

Das wissenschaftliche Volontariat wird fur die Dauer von zwei Jahren abgeschlossen. Die
wadchentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden (Vollzeit).

Voraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium einschlagiger
Fachrichtung (Europ. Ethnologie/Volkskunde, Geschichte, Technikgeschichte,
Kommunikationswissenschaft, Kunstgeschichte). Erste praktische Erfahrungen im Kulturbetrieb
(Praktika) sind dabei erforderlich; ebenso ein Regionalbezug / eine Wohnsitznahe zur Stadt
Rendsburg.

Ein sicherer Umgang mit Computer und Internet werden vorausgesetzt. Erwartet werden zudem
die Fahigkeit zu selbstandigem Arbeiten sowie Organisations- und Teamfahigkeit.

Neben den klassischen musealen Aufgaben bieten wir Thnen eine stark praxisbezogene
Einfuhrung in alle Arbeitsfelder der Museen, eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in
zwei inhaltlich unterschiedlichen Museumstypen sowie die Mitarbeit an der Konzeption und
Durchfiihrung von Sonderausstellungen. Das wissenschaftliche Volontariat orientiert sich an dem
vom Deutschen Museumsbund und ICOM Deutschland herausgegebenen Leitfaden fir das
wissenschaftliche Volontariat von 2009.

Wir bieten zudem:

¢ eine Vollzeitstelle mit einem vielseitigen, interessanten Aufgabenspektrum und
verantwortungsvollen Tatigkeiten
ein gutes Arbeits- und Betriebsklima in einem motivierten Team

e eine Vergitung nach der Halfte der Entgeltgruppe 13, Stufe 1 des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst

e Anspruch auf jahrlichen Erholungsurlaub in Hohe von 30 Tagen

einen Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nahe des Bahn-/Busbahnhofs und der

Innenstadt

flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit zum Zeitausgleich

Mdoglichkeit der alternierenden Telearbeit (Home Office)

Maoglichkeit zur Nutzung des NAH.SH-Jobtickets

vielseitige Angebote zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement (u. a. Firmenfitness,

Rendsburger Jobradmodell)

o Maoglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

Fur weitere Auskiinfte steht lhnen Herr Bdings als Leiter der Museen im Kulturzentrum unter der
Telefonnummer 04331/331 338 gerne zur Verfigung. Weitere Informationen zur Einrichtung finden
Sie auch unter www.museen-rendsburg.de.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwiinscht.

Schwerbehinderte werden im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.



Der Stadt Rendsburg ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu 6ffnen. Deshalb begruf3en
wir ausdrtcklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen mit vollstdndigen Unterlagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Dienstzeugnisse,...)
konnen bis zum 04.06.2023 eingereicht werden bei:

Stadt Rendsburg
Fachbereich Hauptverwaltung
Fachdienst Personal und Organisation
,Volontariat Museen®
Am Gymnasium 4
24768 Rendsburg

Bewerbungen per E-Mail sind ausschliel3lich im PDF-Format als Gesamtdatei (keine
Einzeldateien) an bewerbungen@rendsburg.de moglich. Bewerbungen in anderen Formaten (z.B.
Word, Excel) kdnnen aus Sicherheitsgriinden nicht angenommen werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestéatigungen versandt werden.
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen
nur zurtickgeschickt, sofern ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigelegt wird.



