Zur Arbeit
der Gleichstellungsbeauftragten

Das ist mir besonders wichtig:

B Sensibilisierung fur Gleichstellungsthemen
in Politik, Stadtverwaltung
und Burgerschaft

B Geschlechtergerechte Beteiligung
in Politik und Verwaltung

B Nachhaltige Geschlechtergerechtigkeit bei
der Stadt Rendsburg als Arbeitgeberin

B Nachhaltige Aktivitaten, damit mehr
Frauen in FUhrungsebenen ihren Platz
einnehmen (in Politik, in der
Stadtverwaltung, in Aufsichtsraten, ...)

Frauen mussen Politik aktiv mitgestalten,
damit alle Menschen in politischen
Entscheidungen mitgedacht werden.

Gerne trage ich dazu bei, Frauen auf dem
Weg in die Politik zu unterstutzen.

Nehmen Sie gerne mit mir Kontakt auf

Stadt Rendsburg
Gleichstellungsbeauftragte
Marion Krekel
Marion.Krekel@rendsburg.de
Tel.: 04331 206-9201

Frauen, wir brauchen euch vor Ort!

Wir wollen mehr bewegen, wir wollen
mitgestalten bei den kleinen und grof3en
Themen in unserer Stadt und

in unserer Region.

Wer nichts fordert, bekommt auch nichts!

Wir lassen uns das Heft nicht mehr aus der
Hand nehmen und arbeiten mit, um zu
verandern, was uns wichtig ist.

Liebe Frauen, macht mit!
Politik und Gesellschaft brauchen euch.
Eure Politkerinnen

Kontaktdaten der Ortsverbande

Biindnis 90/Die Griinen
Tel.: 0157 31927711
info@gruene-rd.de

CDhU

Tel.: 04331 14160
info@cdu-rd-eck.de

DIE LINKE

Tel.: 04331 335753
ov-rendsburg@linke-rdeck.de

FDP Rendsburg-Blidelsdorf
fdp.rd.bue@gmail.com

SPD
Tel.: 0163 6333902
vorstand@spd-rendsburg.de

SSwW
Tel.: 0152 21552610
sonjaschaedla-ssw@web.de

Gestalten Sie lhre Zukunft mit
Wir brauchen Sie!

Fur mehr Frauen in
die Kommunalpolitik
in Rendsburg

Eine Information

der Gleichstellungsbeauftragten der
Stadt Rendsburg und der politischen
Ortsverbande in Rendsburg

fiir politisch
interessierte Frauen und
Politik-Einsteigerinnen.



Lasst uns uber Politik
in Rendsburg reden ...

In der Politik werden Entscheidungen
getroffen, die sich auf die Lebenswirklichkeit
von Frauen und Mannern auswirken.

Deswegen missen auch alle gleichermalen
vertreten sein!

Gleichberechtigt beteiligt sind Frauen
in Rendsburg noch lange nicht!

Statistik Stadt Rendsburg
Frauen (F) und Manner (M)

Gremien und Anzahl der Beteiligten F M

Ratsversammliung 31 5 26
Senat 4 4
Ausschuss fiir Wirtschaft- und Finanzen 13 0
Bauausschuss 13 1
Umweltausschuss 13 0 1
Ausschuss fiir Bildung, Kultur und Sport 13~ 5
Sozialausschuss 13 5
Schulleiterwahlausschuss 10 6

1

Wahlpriifungsausschuss 5
Stand: Januar 23

Wir brauchen Sie!

Wir brauchen verschiedene Perspektiven
bei politischen Entscheidungen, damit alle
Geschlechter gleichermaRBen beriicksichtigt
werden konnen.

Erst die differenzierte Betrachtung von
unterschiedlichen Mitburgerinnen und
Mitbdrgern ermoglicht eine differenzierte
Planung des Zusammenlebens in einer Stadt.

Dazu gehoren alle Menschen
® Junge und Altere

B Menschen mit und
ohne Migrationshintergrund

B Kinder und Jugendliche
B Personen mit Familien-/Erziehungsarbeit
B mit Mobilitatseinschrankungen

B Menschen in schwierigen sozialen
bzw. wirtschaftlichen Verhaltnissen

Engagieren Sie sich politisch, gestalten Sie
lhr Lebensumfeld mit.
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Gerne unterstiitzen wir Frauen!

FiUr eine gemeinsame und gleichgestellte
Politik zum Beispiel mit

B Kennenlernen von Politikerinnen
und Politikern

B Unverbindliches Kennenlernen
der Ortsverbande

B Besuchen von politischen Gremien
B Infos zur Weiterbildung in der Politik

B Seminare oder Workshops zur
Unterstutzung fur politische Arbeit

B Hinweise Uber Aufwandsentschadigung
(Sitzungsgeld, Fahrtkosten, Verdienstaus-
fall, Kostenerstattung fur die Betreuung
von Kindern oder pflegebedurftigen Ange-
hdrigen)

B Hinweis auf die Broschure ,Frauen in der
Kommunalpolitik“ — Praxisleitfaden fur
Einsteigerinnen (Ein Projekt des Kreises
Rendsburg-Eckernférde mit dem
Landesfrauenrat Schleswig-Holstein)




