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AM NORD-OSTSEE-KANAL

Stellenausschreibung

Bei der Stadt Rendsburg ist im Fachdienst Stadtentwicklung zum nachstmaéglichen Zeitpunkt die
Stelle einer/eines

Stadtplaner/in (m/w/d)
zu besetzen.

Es handelt sich um eine unbefristete Beschéaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39,0
Stunden (Vollzeit).

Die Stelle beinhaltet hauptsachlich die Bearbeitung aller stadtebaulichen Planungen der Stadt
Rendsburg.

Im Einzelnen sind dies insbesondere folgende Tatigkeiten:

e Allgemeine Aufgaben der Stadtplanung, u, a.

o Mitwirkung an Planungszielen und -richtlinien und Planungsmethodik

o Interessenvertretung der Stadtplanung der Stadt Rendsburg gegenlber anderen Behérden
und Planungstragern (z. B. als TOB)

o Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung u. a. von stadtischen Leistungen (gem. HOAI)
und landschaftsplanerischen Leistungen im Rahmen der Bauleitplanung (gem. HOAI)
sowie sonstige erforderliche Fachgutachten

e Stadtebauliche Planung und Bauleitplanung, u.a.

o Koordinierungs- und Projektsteuerungsaufgaben

o Bearbeitung von Bebauungsplanen und Satzungen gemaR Baugesetzbuch (BauGB) sowie
sonstige stadtebauliche und stadtebaulich relevante Planungen

o Be- und Erarbeitung von Vorentwtrfen und Entwirfen

o Be- und Erarbeitung von Begriindungen, Satzungstexten sowie zeichnerischen und
textlichen Festsetzungen

o Mitwirkung bei den Verfahren zur Aufstellung von Bauleitplanen sowie sonstigen
stadtebaulichen Satzungen und Planungen

e Besonderes Stadtebaurecht (88 136 - 171 Baugesetzbuch), Stadtsanierung,

Stadtebauforderung (nach den einschléagigen Stadtebaufdrderungsprogrammen),

Stadtebauliche Entwicklung, Konversion

Fur weitere Auskinfte hinsichtlich des Aufgabengebietes steht Ihnen der Leiter des Fachdienstes
Stadtentwicklung Herr Dahl unter der Telefonnummer 04331/206 3411 gerne zur Verfligung.

Wir erwarten:

e ein abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., Bachelor) der Stadtplanung oder der Architektur mit
Vertiefung Stadtplanung/Stadtebau oder eine vergleichbare Qualifikation

ein kundenorientiertes und sicheres Auftreten mit guter Kommunikationsgabe

Eigeninitiative und sehr gute organisatorische Fahigkeiten

Teamfahigkeit und eine kooperative, selbsténdige Arbeitsweise

Belastbarkeit

sehr gute EDV-Kenntnisse, inshesondere in den Office-Anwendungen, inkl. Outlook



Kenntnisse der Vergabeordnung und der baurechtlichen und fachbegleitenden
Gesetzesgrundlagen sowie eine einschlagige Berufserfahrung in der Stadtplanung sind
wiinschenswert.

Wir bieten Ihnen:

e eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem vielseitigen, interessanten Aufgabenspektrum und
verantwortungsvollen Tatigkeiten

ein gutes Arbeits- und Betriebsklima in einem motivierten Team

ein Entgelt nach der Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
Anspruch auf jahrlichen Erholungsurlaub in H6he von 30 Tagen

Leistungen des offentlichen Dienstes (z. B. Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung,
eine zusétzliche Altersvorsorge bei der VBL, Mdglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge)
einen Arbeitsplatz in zentraler Lage in unmittelbarer Nahe des Bahn-/Busbahnhofs und der
Innenstadt

flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit zum Zeitausgleich

grundséatzliche Moglichkeit der alternierenden Telearbeit (Home Office)

Zuschuss von 30,00 € bei Nutzung des NAH.SH-Jobtickets

vielseitige Angebote zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement (u. a. Firmenfitness, mobile
Massage, Rendsburger Jobradmodell)

o Madglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

Schwerbehinderte werden im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt.

Der Stadt Rendsburg ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu 6ffnen. Deshalb begriilZen
wir ausdrticklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen mit vollstandigen Unterlagen (Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Dienstzeugnisse,...)
kénnen bis zum 08.10.2023 eingereicht werden bei:

Stadt Rendsburg
Fachbereich Hauptverwaltung
Fachdienst Personal und Organisation
»otadtplaner/in (m/w/d)*

Am Gymnasium 4
24768 Rendsburg

Bewerbungen per E-Mail sind ausschlieR3lich im PDF-Format als Gesamtdatei (keine
Einzeldateien) an bewerbungen@rendsburg.de moglich. Bewerbungen in anderen Formaten (z.B.
Word, Excel) kdnnen aus Sicherheitsgriinden nicht angenommen werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestéatigungen versandt werden.
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen
nur zurtickgeschickt, sofern ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigelegt wird.



